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EDITO

Que garderons-nous

de cette année 2023/2024 ?

Yvon ROBERT, Président des PEP 76 Jean-Marc RIMBERT, D.G. des PEP 76

Certainement pas les anniversaires de certains membres du CODIR atteignant les 40, 50 ou 60 ans... &
Alors, que faut-il garder de 2023/2024 ?

= Un CPOM signé en novembre 2023 : Avec peu de moyens nouveaux, certes, mais un CPOM signé qui
sécurise un tant soit peu I'association ?

= La réhabilitation du siége associatif, maintenant accessible aux personnes a mobilité réduite, avec un
budget travaux maitrisé : +0,66% par rapport au marché de travaux initial, conséquence de I'incompétence
du syndic de la copropriété qui a généré des travaux supplémentaires non prévus initialement ?

= Certains projets immobiliers ralentis ou en stand-by : nos ambitions et I'impérieuse nécessité d'améliorer
nos établissements étant confrontées a l'inflation et aux taux d’intérét prohibitifs ?

= Des résultats électoraux récents préoccupants, alarmants a court terme et pour les présidentielles de 2027,
renfor¢ant encore davantage la nécessité d’'un militantisme associatif fort ?

= Un intranet associatif qui est une réalité, qui est alimenté, mais qui peine a trouver son auditoire ?

= Un site internet associatif qui vivote... ?

= Une Course [EXTRA] Ordinaire en septembre 2023, réunissant professionnels et personnes accompagnées
dans une performance sportive exemplaire et inclusive ?

= Le Jardin Thérapeutique d’Enfants du CMPP Sévigné qui sort de terre et sera livré a 'automne 2024,
permettant ainsi de poursuivre [l'activitt dans de bien meilleures conditions pour les enfants
accompagnés et les professionnels ?

= Des négociations au niveau de la Branche de I'Action Sanitaire, Sociale et Médico-sociale qui patinent,
mais aboutissent néanmoins a un accord de généralisation du Ségur (sans, toutefois, de visibilité a ce stade
sur les financements) ?

= Une évolution du pilotage des activités associatives hors champ médico-social, avec des changements
attendus a I'automne 2024 ?

= Des projets et des actions des ESMS des PEP 76 plus prometteurs les uns que les autres ?

= Des recrutements, des départs, et, malheureusement, des disparitions, notamment celle de Vincent DENIS
du PEP2S de la Busine en octobre 2023 et de Jean-Claude COURTIN, administrateur des PEP 76 pendant
de longues années ?

= | ’assassinat de Dominique BERNARD ?

= Un nouveau projet fédéral 2023/2027 et un projet associatif départemental ayant du mal & voir le jour ?

= Le Projet de Pair-Aidance Parentale, innovant et prometteur, nécessitant désormais des moyens dédiés ?

= Un engagement associatif, lors des derniéres élections |égislatives pour préserver les valeurs républicaines
et dire NON a I'extréme droite ?

= Deux directeurs et une directrice qui terminent une année de formation brillamment : Félicitations a Julie
GODICHAUD, Florent BARTHELEMY et Francois JUNQUEIRA ?

= La candidature de « Rouen, Capitale Européenne de la Culture en 2028 », une belle aventure malgré une
issue décevante ?

= Un projet de création d’'un LAEP & Maromme sur de bons rails, mais confronté a une structure budgétaire
incompréhensible qui pourrait nous contraindre a renoncer ?

= Des Poles d’Appui a la Scolarisation sortant par la porte et revenant par la fenétre ?

= Des instances statutaires des PEP 76, Conseil d’ Administration et Bureau, dont les effectifs diminuent,
nécessitant une réflexion sur la structure de la gouvernance associative ?

= Des milliers d’enfants dormant encore dans la rue en 2024, expulsés des refuges trouvés grace a des
actions militantes, citoyennes et associatives ?

= La disparition du Comité départemental 76 de la JPA ?




= La signature de la Charte pour un accueil de loisirs inclusif de Seine-Maritime, portée par le Pdle
Ressources Handicap 76 ?

* L’intervention de Lu.Ci.De. lors de notre Assemblée Générale du 23 avril : « Etre handicapé, ce
n'est pas étre incapable, c'est étre capable autrement » ?

= La colo, organisée au Chéateau de Clieu du 8 au 13 juillet pour 24 enfants qui, pour certains, ont
découvert la mer pour la premiére fois ?

= L’inclusion des personnes en situation de handicap, hotamment linclusion scolaire, qui reste un
défi au quotidien ?

= L’assemblée Générale fédérale a Vichy, ou le réseau PEP découvre la démocratie et peine a élire
un Président ?

* Une réforme de la tarification Serafin-PH toujours plus incompréhensible ?

Nous allons garder tout ¢a et nous allons capitaliser de ce passé récent et de notre histoire pour faire
en sorte que la prochaine année scolaire soit tout aussi dynamique et pétillante au service des
personnes que Nous accompagnons qui comptent sur nous, qui comptent sur les professionnels des
PEP 76 investis au quotidien dans leur mission.

BONNES VACANCES A TOUTES ET TOUS et au plaisir de nous retrouver a la rentrée
pour de nouvelles aventures !

BILLET D’HUMEUR DU D.G.

De cette année scolaire 2023/2024, nous garderons
image de cette petite fille qui a participé a la colo
organisée par les PEP 76 au Chateau du Clieu du 8 au 13
juillet dernier ; petite fille qui semble découvrir la mer pour
la premiére fois... Si c’est le cas - l'histoire ne le dit pas -
nous pouvons étre fiers de l'action de notre association et
de son secteur « Education, Vacances, Loisirs et Culture »
gue coordonne Jonas MOINET !

-ﬁ—q

Mais de l'année 2023/2024, nous ne garderons pas
cette image du résultat du 1° tour des élections
législatives, le soir du 30 juin dernier et nous
mettrons toutes nos forces militantes, toute la force
de nos valeurs pour que jamais I'extréme droite
n'arrive au pouvoir, notamment un soir de mai
2027...
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ETABLISSEMENTS / PDSL / PRH

CMPP KERGOMARD
L'équithérapie, un moment de médiation ludique et apaisant

Depuis quelques mois, chaque vendredi, des enfants suivis au CMPP enfilent leurs bottes pour partir & la découverte du monde
équin au Centre Equestre du Loir, en présence d’Edwige Halpin-Gosset, équithérapeute, de Matthieu Cadinot et de Sonia
Mauger-Benabbou, éducateurs.

Véritable médiation au service des enfants, I'équithérapie, outil motivationnel permet de travailler la confiance en soi, la gestion
des émotions, la motricité fine et globale mais aussi de trouver sa place pour pouvoir s’intégrer dans un groupe et auprés du
monde animal. Cette pratique offre a toutes et a tous un temps d’activité ludique, d’apaisement et de détente.

Le projet est également rendu possible grace a 'APAHJ du Territoire du Havre. Cette association nous permet d'utiliser leur
véhicule une demi-journée par semaine ; mini espace de socialisation a l'intérieur duquel, 'aventure commence...

L’équithérapie offre une approche unique et enrichissante. Au CMPP Pauline Kergomard, cette pratique contribue & améliorer
la qualité de vie d’enfants suivis, en leur offrant une expérience positive et significative avec les poneys et la campagne
normande environnante.

Prendre confiance en soi et oser aller & la rencontre de l'autre. Entre I'enfant et I'animal, un sentiment d’accordage entre
émotions et affects.

Maintenant, nous reconnaissons et utilisons les outils adaptés pour brosser les poneys Espionne et Voyelle (robe, criniére...) et
caresser le chat, Mistigri !

Découverte
du monde équin
au

Centre Equestre
du Loir
rendu possible
grace a ’APAJH
du Territoire du
Havre

Et vous savez quoi ? Chaque vendredi, les enfants trépignent en salle d’attente a I'idée de partir : “comme dans un camping-car
pour aller voir Voyelle et Espionne”. Le temps du trajet est source de nombreux échanges entre enfants et adultes, ce qui
géneére une joyeuse dynamique autour de ces retrouvailles hebdomadaires ”... On adore !

Pour en savoir plus : 02 32 85 30 60 / cmpp.kergomard@lespep76.fr Crédit photos : CMPP Kergomard
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CMPP SEVIGNE l

[}
‘ 1 = Les travaux du JTE avancent !

L’extension du Jardin Thérapeutique et Educatif (JTE) du CMPP Sévigné a Rouen, destiné a l'accueil d'enfants présentant des
troubles envahissants du développement ou des TSA est bient6t terminée !!

Cette extension a été faite pour améliorer I'accompagnement des enfants et les conditions de travail des professionnels, tout en
répondant aux recommandations de bonne pratique énoncées par la Haute Autorité de Santé (HAS) et aux besoins exprimés
par les familles.

Le JTE du CMPP est pensé pour offrir un environnement stimulant et sécurisant, propice au développement des compétences
sociales, émotionnelles et cognitives des enfants. En élargissant cet espace, le CMPP souhaite renforcer et diversifier les
interventions thérapeutiques, et encourager l'inclusion.

De plus, en paralléle de I'extension du JTE, le CMPP entreprend des travaux de rénovation pour améliorer I'accessibilité de ses
locaux. Ces travaux visent a favoriser les conditions d'accueil et & faciliter I'accés aux personnes a mobilité réduite.
Rendez-vous fin octobre pour la féter la fin des travaux.

l-.‘*-|.—«ll

Crédit photos : CMPP Sévigné

Pour en savoir plus : 02 32 10 76 50 / cmpp.rouen@lespep76.fr

' CMPP VICTOR HUGO
C’est la vie, c’est la vie ... au CMPP !

Au CMPP, ca travaille ...
Et ca partage des moments de vie

comme le départ de deux secrétaires

Crédit photos : CMPP Victor HUGO

Pour en savoir plus : 02 32 39 03 65 / cmpp.evreux@lespep76.fr
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POLE RESSOURCES HANDICAP (PRH76)
Atelier d’expression théatrale et inclusion

Ces derniers mois, au centre social Jean Moulin et a I'IME la Parentéle a Montivilliers, nous nous sommes pris au
jeu de limprovisation théétrale grace a Christopher HENDRIX (en mécénat de compétences auprés de
I'association Nuance Communication).

D’abord des séances avec un groupe de jeunes de I'IlME et leur éducatrice, Anne Bierbum...

Puis, d'autres temps proposés aux enfants participant au Contrat Local d'’Accompagnement a la Scolarité au centre
social Jean Moulin avec le soutien de Sarah Bergére, référente territoriale du PRH76 et de Sophie Pagnon,
animatrice au centre social.

Et enfin, des temps d’inclusion ou 'on mélange les deux groupes et ou le théatre permet aux enfants de passer un
bon moment ensemble.

Peu importe le handicap : ici les troubles dys, l'autisme, le retard intellectuel (...) sont mis de cété : l'intérét est le
partage dans une activité ou chaque enfant est valorisé !

Clap de fin avec la visite de la salle Michel Vallery par le régisseur a Montivilliers pour les deux groupes.
A renouveler !

Merci aux enfants
pour leur participation, leur ouverture d’esprit
et leur imagination débordante.

Merci aux partenaires :
i Centre social Jean Moulin et Ville de Montivilliers
APAJH
IME « La Parentéle »
La ligue havraise
Nuance Communication
Safran Nacelles

Crédit photos : Pole Ressources Handicap 76

Pour en savoir plus : 02 77 23 21 30 / contact@prh76.fr
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POLE RESSOURCES HANDICAP (PRH76) l
Une charte pour un accueil de loisirs inclusif en Seine-Maritime

“"\"’\z” Jeudi 11 avril, au Centre ressources Normandie-Lorraine, se tenait

la journée départementale "pour un accueil de loisirs inclusif'
organisée par #SDJES 76 et rassemblant les acteurs enfance-
jeunesse de Seine-Maritime.

Des ateliers participatifs autour des pratiques inclusives d'accueil
des enfants et des jeunes dans les accueils collectifs de mineurs
ont rythmé la journée qui s'est terminée par la signature officielle de
la Charte départementale par la DASEN, Dominique FIS, la sous-
directrice de la Caf de Seine-Maritime, Ghania SOUIHI, la
présidence de I'Association Départementale des Maires de
Seine-Maritime, Michel Pons de la CHN Coordination Handicap
Normandie, Jean-Marc RIMBERT, Directeur Général de
I’Association départementale des PEP 76.

SIGNATURE OFFICIELLE DE LA CHARTE
POUR UN ACCUEIL DE LOISIRS INCLUSIF DE SEINE-MARITIME

De nombreux acteurs de l'enfance-jeunesse du Département
étaient présents.

Cette Charte est I'aboutissement d'un travail collectif de presque 2
ans, copiloté par le SDJES 76 et le Pole Ressources Handicap 76,
avec les acteurs enfance-jeunesse :

= de la Ville de Rouen,

NN
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= de la Ville de Fécamp,

= de la Ville Elbeuf sur Seine,

= de la Ville de Grand Quevilly,

= de la Mairie de Darnétal,

= de la Mairie de Grand Couronne,

= de I'Association St Tho,

= de la MJC Région Elbeuf,

= d'ANIM'ELBEUF

= avec la participation de la Caf de Seine-Maritime,
= del UFCV

= et de la CHN Coordination Handicap Normandie

Cette journée a été a la hauteur de notre ambition de fédérer les
acteurs enfance-jeunesse du département autour de
I'engagement d'ouvrir les accueils de loisirs a tous les enfants,
quelques soient leurs différences, dans un esprit de coopération
et de co-construction.

Dans quelques jours, les collectivités et les associations
gestionnaires d'accueils collectifs de mineurs de Seine-Maritime
pourront rejoindre ce collectif en adhérant a la Charte a partir de
son site internet : https://Inkd.in/ebQPVhin

Vous pouvez dés maintenant vous y rendre pour découvrir la
Charte.

Crédit photos : Pdle Ressources Handicap 76
Pour en savoir plus : 02 77 23 21 30 / contact@prh76.fr
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POLE DEVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL (PDSL 76)
Ateliers d’expérimentation d’accompagnement a la scolarité

Fidéle a ses valeurs solidarité active et d’inclusion, les PEP76, en partenariat avec la ville de Maromme, la CAF
et la Préfecture de Seine Maritime, animent depuis plus de deux ans des ateliers d’expérimentation de type
CLAS (Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité).

Ces ateliers sont un ensemble d’actions visant a offrir 'appui et les ressources a des éléves de I’école primaire
Thérése DELBOS de Maromme (6 éléves en 2022-2023 et 12 en 2023-2024) et a leurs parents pour la réussite
de la scolarité de leurs enfants.

Les axes des animations

Cheikh KANE, animateur référent PDSL, Maélle RECHER, service
civique et Lucia stagiaire Educateur Jeunes Enfants ont cette année
proposeé différents ateliers :

A

= Un accompagnement a [l'acquisition ou le renforcement des
savoirs fondamentaux (lecture, écriture et calcul) par des révisions
et des jeux ; 'adaptations des comportements comme revoir dans
son agenda le travail a faire, ranger son cartable, sensibiliser sur
des themes variés comme le « vivre ensemble », 'empathie et les
émotions, le harcélement, la violence etc...

= Un godter équilibré (gateaux sans sucres, fruits de saison, lait,
pain aux céréales complets etc.) est donné a chaque atelier
CLAS.

= Améliorer le dialogue Ecole/Famille et valoriser les compétences
des parents dans l'accompagnement de leurs enfants
organisation de godters avec les familles. Des bilans réguliers
avec les parents (accompagnement a la Parentalité) et les
partenaires. Relais de consignes des enseignants auprés des
parents.

= Quuverture culturelle tous les mercredis : des sorties au cinéma,
museées, visites d’expositions sur I'écologie et la protection de
I'environnement ou sur I'art contemporains.

= Animations de quartier pendant les vacances scolaires (ateliers
jeux de société a la maison des associations de Maromme, tournoi
de football au Stade Vauquelin de Maromme.

Des moments de partage et de solidarité fidéles aux valeurs de I’association

Crédit photos : Pole Développement Pour en savoir plus : 06 24 09 86 94 / marion.parmentier@lespep76.fr
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DISPOSITIF CAMSP BEETHOVEN l
Le Centre Beethoven fait son cinéma

La Féte du court métrage

Pour la premiére année, le Centre Beethoven a participé a LA FETE
DU COURT METRAGE qui s’est déroulée partout en France du 20 au
26 mars et a notamment pour but de faciliter 'acces a une sélection de
films et faire découvrir ou redécouvrir, gratuitement, le cinéma de court
métrage au plus grand nombre.
Ainsi, des films ont été proposés aux enfants dans les classes du CRA,
sur les groupes du SESSAD de Rouen et de Dieppe et auprés des
enfants du CAMSP.
Dans ce cadre, nous avons aussi proposé a nos équipes de venir eux
aussi a la découverte des films sur la thématique « Le cinéma c'est
fantastique ! ".
Depuis ses débuts, le cinéma nous fait voyager dans des mondes
irréels. Embarquez avec nous dans un voyage dans le temps.
: — . —

| lA FETE ,
' DU COURT |
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Qu’est-ce que La Féte du court métrage ?

Manifestation annuelle, La Féte du court métrage est née de la volonté de mieux faire connaitre le court métrage au plus grand nombre.
Pendant une semaine, cinéphiles ou néophytes, jeunes publics, familles et passionnés, explorent la magie du court, partout en France et a
l'international, a I'occasion de cette grande féte gratuite et ouverte a tous.

A chacun sa féte !

Chaque année, La Féte du court métrage élabore une programmation officielle - avec le soutien de L'Agence du court métrage - pensée pour valoriser
le meilleur du court, s'adresser a tous les ages et publics et mettre en avant les grand(e)s réalisateurs(rices) de demain.

Cette programmation est rendue accessible gratuitement a tout lieu ou personne souhaitant diffuser des programmes de films courts
durant la période de I'événement.

Courts métrages a volonté
Au-dela des projections organisées partout en France et a I'international, La Féte du court métrage est aussi I'occasion d’animations, rencontres ou
encore ateliers d’éducation a I'image dans plusieurs villes ambassadrices. Pour participer, échanger, fabriquer, apprendre et
amener le cinéma a la portée de tous.

Texte extrait du site : https://www.lafeteducourt.com

Crédit photos : Dispositif Beethoven
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Silence, on tourne !

L’appel a projets Culture, Santé et Médico-social s'inscrit dans le cadre du programme régional Culture-Santé, piloté
et financé par la Direction régionale des affaires culturelles (DRAC), I'Agence Régionale de Santé (ARS), la région
Normandie, les départements du Calvados, de I'Eure et de la Seine-Maritime.

Pour la deuxiéme année, le Centre Beethoven y participe !

Cette année, nous avons mené un projet en partenariat avec Normandie Images (Dispositif Les Passeurs d'Images).
Trois films ont été réalisés, de novembre 2023 a mars 2024, avec des groupes d'enfants et nos équipes, de la
maternelle au collége, soit un film par tranche d'age avec une transversalité entre les différentes entités du Centre,
accompagneés par le réalisateur Michael LECLERE.

Il s’agissait d’apporter un regard décalé sur le handicap et découvrir toutes les étapes de la réalisation d'un film en

s’amusant.

[ B ==

A bord du tracteur rouge Tous ensemble Forts & Fiers

Un documentaire autour des enfants et Les enfants ont écrit et réalisé une Les jeunes ont réalisé un clip autour
des encadrants du CAMSP et du CRA courte fiction dans laquelle ils d’une musique qu’ils ont choisie au
qui, chaque mercredi matin, les exposent avec humour les relations préalable. Ils se mettent en scéne,
accompagnent dans leurs ateliers et filles/garcons au sein de I'école et plus exposant leurs aspirations, leurs
leurs suivis. Filmé a hauteur de bambin, particulierement la cour de passions et leurs tempéraments. Une
on découvre leur relation singuliére et récréation... vidéo dynamique et ancrée dans le
la mise en place d’un atelier singulier \I:'C/iquezsur/’imagepouraccéder registre de leur génération.

nommé : Faire semblant. directement aux films !

Projection/Rencontre
Silence on tourne!

Jeudi 16 mai 2024 a 18h

Cinéma Kinepolis « Rouen . . . . . . Lz . .,
Le jeudi 16 mai, une projection des trois films a été organisée au cinéma

, e Kinepolis de Rouen.

8 D as W@ Prés de 300 personnes étaient présentes dans la salle et parmi eux les
enfants et jeunes qui ont été les acteurs des films, accompagnés de leur
famille, mais aussi les équipes qui ont encadré ce projet et nombre de
nos partenaires. Ce fut une réussite !

Les films sont accessibles aux personnes
sourdes et malentendantes.

Comment voir ou revoir les films ?
En suivant ce lien : Silence on tourne !

SOLIDAI



http://www.normandieimages.fr/
https://michaelleclere.wordpress.com/?fbclid=IwAR3TxM-FZWi2-IGYIrmZwgCUhuWa6GFaGjSnoGZMxaZogktznQnCwoThwpc
https://vimeo.com/showcase/11149069/video/943272910
https://vimeo.com/showcase/11149069/video/943279038
https://vimeo.com/showcase/11149069/video/943279038
https://vimeo.com/showcase/silenceontourne

Des transferts a vocation culturelle

Un prix au Festival de BD
d’Angouléme !

Nos jeunes collégiens du Dispositif-CRA
ont été lauréats du concours de BD
d’Angouléme et se sont vu décerner
'HIPPOCAMPE D'OR!

Cela a été l'occasion d’'un transfert au
Festival d’Angouléme afin d’aller chercher
leur prix.

Un grand bravo a eux. !

Prix hippocampe bd collectives - catégorie structure
accueil pour déficients sensoriels 5-12 ans
Pour en savoir plus : Hippocampe

Dl fge e Beinckoms, il ks gainls

sagtnk ame Jobre o

suivis par le CAMSP et 3 de
nos professionnelles, sont
% partis en transfert & Nantes. Ce
W fut loccasion de visiter la
, galerie des Machines, Ile
7 1Carrouse| des mondes sous-
' marins, d’aller voir I'éléphant et &=
de découvrir le chateau des|
Ducs de Bretagne.
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https://www.hippocampe-culture.fr/hippocampe-collectif/

' DISPOSITIF COLETTE YVER
Tout Schuss 1!

Lorsque Isaac et Sabrin nous racontent ...

« Départ lundi 12 janvier 2024 a la ferme de Léonie a St-Laurent-en-Granvaux dans le Jura.

Nous sommes partis avec des jeunes du Module 3. Il y avait Otman, Arthur, Isaac, Mahé, Sabrin et Paul.

Medhi, Amélie, Jessica, Clémence et Denis nous ont accompagnés.

« Séjour givré ala

ferme de Léonie a St-
Laurent-en-Granvaux »

Nous avons aimé faire de la
luge. Nous sommes allés a la
patinoire, c’était rigolo de voir
tout le monde sur la glace, il y
avait de la musique.

Nous avons visité une
fromagerie, il y avait un film
pour montrer comment
fabriquer des fromages ; nous
avons pu golter le morbier et
le comté.

Nous avons fait de la caleche
et une balade autour d’'un lac.
Mercredi soir, le jour de la
Saint-Valentin, on a fait une
petite boum.

Nous avons aimé manger de la
pizza, la raclette, de Ila
croziflette au Morbier.

Nous avons profité du jacuzzi
qui était dans la location,
chacun notre tour. L'eau était
bien chaude.

C'était chouette de faire un
transfert au ski ! Certains
n’avaient jamais découvert les
sports d’hiver.

Nous sommes rentrés le
samedi 17 janvier et nous
avons retrouvé nos parents » .

Crédits photos : Dispositif Colette Yver

Pour en savoir plus : 02 35 12 21 50 / eme.cyver@lespep76.fr
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PEP2S LA BUSINE l

Une semaine en bleu pour sensibiliser aux troubles autistiques

Du 2 au 5 avril, nous avons ouvert la SEES (Section éducative et d’enseignement spécialisé) de I'IME la Busine a
11 classes du groupe scolaire Brocéliande de la toute petite section de maternelle au CM2.
Sur les trois semaines précédant 'exposition nous nous sommes réunis avec différents partenaires

Le groupe des enfants et le
groupe des pré-ados de
'IME se sont mélangés
pour créer ensemble des
ceuvres.

Les classes de CE2 ont
réalisé, avec nos éléves, une
vidéo de sensibilisation sur
l'autisme.

L’association « Bout de chemin » est venue
plusieurs fois faire des ateliers de création avec
nous (peinture, porte-clé...)

Crédits photos : PEP2S Pour en savoir plus : 02 77 23 21 76 / pep2s.ime@lespep76.fr
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' LES ETABLISSEMENTS PEP76

La Course [EXTRA] Ordinaire 2024 sera au coeur du Marathon de Rouen !

Les 28 et 29 septembre se tiendra la 6éme édition de la Semaine Marathon 76 qui réunira tous les coureurs
en herbe (ou confirmés) venant de tous les horizons.

SEIEO ISR ICETnT TR - Différentes courses ouvertes aux enfants et auxjeunes
SENCOIIZASETET I Tl IR ROMI - 5 km Matmut #néspourbouger :
SEINEL IR EI TP ) UM - 10 km de Rouen —

Dimanche 29 septembre a 8h30: [ERYEIE o)y ﬁ‘éw@
Dimanche 29 septembre 2 9h00 : [RTRY ot =

2

%‘;

s

: i s
. - I it sy
A cette occasion, dans une démarche inclusive, les PEP 76 ont c%lsulr d’inscrire%\é’tourse [EXTRA]
Ordinaire 2024 au cceur du Marathon de Rouen ! S

L’apreés-midi du samedi 28 septembre, comme les années précédentes, les professionnels des PEP 76, au sein
de chaque établissement, vont étre sollicités pour participer, avec les jeunes et leurs familles, aux courses
existantes gratuites (a partir de 1 km).

Pour les courses des 28 septembre en soirée et 29 septembre le matin, les salariés volontaires sont invités a
rejoindre les 30 professionnels qui se sont engagés I'an passé a courir 10 kms sous le nom des PEP 76!

Cette année, nous souhaitons réitérer cette trés belle expérience en proposant a tous les professionnels des
PEP 76 de nous rejoindre, cette fois-ci pour la course des 5 kms, plus accessible a tous. Les enfants et les
familles qui le souhaitent pourront également nous rejoindre lors de la course des 5 kms du soir.

Cependant, il est possible, pour les professionnels qui le souhaitent, de s’inscrire sur les autres courses (10
kms, semi-marathon ou marathon).

Afin d’inciter le plus grand nombre & s’inscrire, notre Association a décidé de prendre en charge les frais de
participation ainsi que I'achat d’'un T-shirt aux couleurs des PEP 76.

Alors, n’hésitez pas et rejoignez-nous !

L
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Camille LEPREVOST
CMPP Kergomard

FOCUS METIER

Quelles sont les raisons qui vous ont poussées a postuler aux PEP76 ?

Travailler au CMPP m’apparaissait comme une évidence.

Je connaissais, par mon cursus, la personne qui était en poste et jai ainsi
répondu a I'annonce. Tout s’est fait trés vite.

Je travaillais a ce moment-la dans un IME avec des autistes non verbaux ou
j'étais confrontée a beaucoup de violence.

De plus, je m’étais formée a la thérapie familiale et je souhaitais mettre en
pratique cette formation.

Ou travaillez-vous ? Etes-vous sédentaire ou travaillez-vous sur des sites

différents ?

Cela fera 3 ans en octobre prochain que je travaille au CMPP Kergomard, a
temps plein. Je suis sur un poste sédentaire car uniqguement sur le site du

CMPP Kergomard, a part les changements de bureau !
Travailler en libéral n’est pas ce que je recherche pour l'instant, car on est seul.

Pouvez-vous nous décrire vos missions actuelles en quelques mots ?

Mes deux principales missions sont I'évaluation et le suivi des enfants.

Un enfant qui arrive au CMPP, souvent envoyé par /’école, est regu par
I’Assistante de service social qui va lui présenter le CMPP et clarifier sa
demande, puis par le médecin directeur qui va, en fonction de sa premiére
évaluation, préconiser des observations bilan orthophonique, bilan
psychomoteur, observation psychologique, etc.

Pour ce qui me concerne, cela fait partie de ce qu'on appelle les
observations non standardisées. Je regois I'enfant seul, avec sa famille, avec
son ou ses parents. Il y a un travail d’'observation de I'enfant sur son anxiété,
sa relation aux autres, ses compétences graphiques, la fagon dont il joue, ...
Ensuite, nous confrontons nos observations en équipe.

Pour affiner un diagnostic et lorsqu’il n’y a pas de psychologue scolaire, on
fait passer des tests standardisés : tests cognitifs, ADOS, profil sensoriel ...
afin d’évaluer le développement de I'enfant ou une suspicion d’autisme. A la
demande du médecin, il nous arrive aussi de faire des tests au cours du suivi
afin d’affiner, adapter et répondre & I'émergence de besoins. Cela nous
permet de mettre en place le suivi, de préconiser les aménagements a
I'’école ou a la maison.

Les suivis sont individuels, familiaux, parentaux ou en dyade (enfant + 1
parent). Nous sommes 3 psychologues formées a la thérapie familiale et la
thérapie familiale systémique, c’est-a-dire qui prend en compte /’enfant et
tout le systéme autour de lui. L'objectif est d’aider les familles & trouver des
solutions ensemble.

Le suivi psychologique se fait de 0 a 20 ans. On pratique une thérapie
d’échange et de développement en travaillant beaucoup autour du jeu. A
partir de 'adolescence, lorsqu’il s’agit d’'une premiére demande vers 12/13
ans, il y a une réorientation vers la Maison de I’Ado. Il nous arrive aussi de
réorienter vers 'ETADA ou, dans le cas de diagnostics plus compliqués, vers
le CRANSE.

Des groupes d’habiletés sociales sont mis en place, en binémes :
- Grande section — CP : 1 psychologue et 1 psychomotricien

- CE2 : 1 psychologue et 1 éducateur spécialisé

- CM2 : 2 psychologues

Nous restons prudents sur le diagnostic précoce d’autisme car il faut rester
vigilent sur la part environnementale. Cela peut parfois étre lié & un parcours
migratoire compliqué.

Nous sommes aussi confrontés a la question des écrans qui entrainent des
difficultés d’attention, des retards de langage, un déficit de relation a l'autre.
Par exemple, nous voyons aujourd’hui arriver les « bébés confinement » qui
ont été sur exposés aux écrans.

. Et ... pour mieux vous connaitre ...

Quand vous étiez enfant quel métier vous faisait réver ? Pédiatre. En 6eme aprés les
dissections ... je me suis dit que médecin, ce n’était pas possible !
Quel personnage de cinéma pourrait exercer votre métier ? Mary Poppins

Quels sont les 3 emoji que vous utilisez le plus ? & &
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Psychologue
au
CMPP « Kergom

c’est quoi

Le travail en équipe

est essentieb
Travaillez-vous seule ou en équipe ? ,

Seule, lors des suivis. En équipe, lors des groupes et sur les temps de
concertation sur le suivi des enfants et les temps consacrés aux
situations plus complexes. Nous bénéficions également de supervision
4 a5 fois par an.

Pouvez-vous nous décrire votre journée type ?

Le planning est établi en septembre pour toute /'année. Il y a les
séances individuelles de 45 mn une fois par semaine pour, cette
année, 23 enfants, puis les RV familles/parents a quinzaine ou
mensuels, ainsi que les groupes, les suivis parentaux, etc.

Quelles sont les qualités requises pour ce travail ?

La patience avec les enfants, les familles, la bienveillance, I’écoute en
restant dans le non-jugement de /'autre et I'adaptabilité.

Qu’est-ce qui vous plait le plus dans votre travail ?

Le lien avec les enfants, linteraction avec les familles. Voir les
situations évoluer, les enfants changer est ma plus grande
satisfaction. Le travail en équipe.

L’accueil de stagiaires. Le fait de participer & la formation, mais aussi
cela permet d’apprendre mutuellement, de se remettre en question
avec les nouvelles pratiques.

Quelles sont les difficultés que vous pouvez rencontrer ?

L’absentéisme qui nuit a la continuité du suivi et donc a I'enfant.

Il est parfois difficile de réussir a mobiliser les familles.

Le manque de moyens : les besoins des enfants augmentent mais
on n’a pas plus de moyens pour cela et aussi, on manque de
bureaux, surtout depuis l'incendie !

Votre plus grande fierté depuis que vous exercez aux PEP ?

Le CMPP « Hors les murs » comme les sorties a la ferme, a la mer.
Souvent, ces enfants viennent de familles en grande difficulté,
beaucoup n’ont jamais vu la mer... Nous avons la chance que la
direction nous soutienne dans nos projets.

Quels seraient vos conseils a un nouveau collaborateur ?

Savoir s’appuyer sur I'équipe. On a la chance d’avoir une équipe
pluridisciplinaire qui sait donner des conseils, une équipe aidante,
soutenante et dans la bienveillance. Il faut savoir s’en saisir et ne
pas rester seul face a une situation, et savoir dire quand ¢a ne va
pas.

Racontez une anecdote amusante que vous ayez vécue au travail ? Lors de la
passation d'un test d’intelligence, je demande a un enfant ce que
signifie « ancien ». Apres un temps de réflexion il me dit « Ben, je
sais pas, c'est un truc hyper vieux, un truc comme dans les années
1992 quoi ! ». C'est exactement ma date de naissance, coup de
vieux assuré !

Quelle est votre devise ? Petit a petit I'oiseau fait son nid
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ON RECRUTE!

x\g\“

Toutes nos offres d’emplois a retrouver sur

ou en cliquant directement

Et pour en savoir plus sur les actions dans les établissements et suivre I'actualité des PEP,
une seule adresse :

https://www.lespep76.fr

Tous en piste avec les Saltimbanques de Communiqué commun des PEP 76 et des 2
Vimpossible ! au sein de
jue 2024 I'assoclation

Ce lundi Ter juillet, le groupe du CAMSP et les 3juer 2024
professionnelles ont terminé leur session cirque de lannée
avec « Les Saltimbanques de Impossible » & Dieppe. Cette
derniére séance s'est organisée autour d'un atelier parents
- enfants. Les enfants ont apprécié d'encourager les
mamans A tenter chaque atelier | Un vrai moment d

Au lendemain du premier tour des élections législatives
anticipées, qui nous ont profondément secoués, Yvon
ROBERT, Président des PEP 76, Jean-Marc RIMBERT,

Directeur Général et les deux organisations syndicales,
idai etla.CGT, i oy

ACCUEIL | NOTREACTION |  QUISOMMES-NOUS?

Le Rol Lion
3 juilet 2024

Samed 29 juin, un groupe du DISPOITIF SESSAD s'est
rendu & Paris afin d'assister & une représentation du ROI
LION au Théstre Mogador. Un spectacle incroyable qui a
été aussi loccasion pour les enfants de se promener et
profiter un peu de la capitale !

(BN P Nous souTeniR [IREECE

%

Communiqué de Presse de la FGPEP : ELECTIONS
LEGISLATIVES : appellent & se mobiliser pour faire
barrage & I'extréme droite !

2 2024

La Fédération Générale des PEP appelle 4 se rendre aux
urnes dimanche 7 juillet prochain pour faire barrage 3
Fextréme droite !

o

Soutenez I’association en adhérant ou en faisant un don

Parce que nous considérons que chaque voix est

importante, notre association s’entoure de bénévoles,
militants de la société inclusive.

Ces adhérents participent aux actions de I'association et aux
orientations politiques qui fondent les principes d’action des
PEP 76. Envie de vous engager ?

Notre association, reconnue d’intérét général, est ouverte
aux dons des particuliers et des entreprises.

Pour les particuliers, les dons sont & adresser directement
a l'association ou grace au lien ci-dessous.

Rejoighez-nous sur les réseaux sociaux

La réduction d’impét est de 66 % du montant
des adhésions et des dons. La réduction
s’applique dans la limite de 20 % du revenu
imposable.

vi- JE SOUHAITE ADHERER AUX PEP76

>~ JE SOUHAITE FAIRE UN DON AUX PEP76

https://lwww.lespep76.fr
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http://www.lespep76.fr/
https://www.lespep76.fr/offres-demploi/
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